	TRƯỜNG ĐẠI HỌC

SÂN KHẤU – ĐIỆN ẢNH HÀ NỘI

TÊN ĐƠN VỊ
	PHIẾU LẤY Ý KIẾN PHẢN HỒI TỪ 

CÁC NHÀ KHOA HỌC, CÁC CHUYÊN GIA GIÁO DỤC

(Về Chương trình đào tạo)


Nhằm đánh giá mức độ phù hợp của Chương trình đào tạo và không ngừng nâng cao chất lượng đào tạo của các đơn vị chuyên môn thuộc Trường Đại học Sân khấu – Điện ảnh Hà Nội, xin quý các nhà khoa học, các chuyên gia giáo dục vui lòng cho biết các ý kiến đánh giá liên quan đến Chương trình đào tạo (CTĐT).
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II. Nội dung lấy ý kiến phản hồi: 
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Cảm ơn Quý vị đã tham gia trả lời!
